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AVANT-PROPOS

« Le bénévolat est une activité non rétribuée et librement choisie qui s’exerce en général au sein
d’une institution sans but lucratif ...

... Se sentir utile et faire quelque chose pour autrui est le moteur des bénévoles, lesquels s’im-
pliquent dans des domaines d’activité aussi divers que le sport, la culture ou les loisirs, 'humani-
taire, la santé, I'action sociale, la défense des droits, la défense de I'environnement et de la biodi-
versité ou encore I'éducation »

ARTICLE 1 : LES OBJECTIFS DU PRIX

Le prix du bénévolat est remis par la Ville de Bergerac et vise a :

o Récompenser et remercier des bénévoles pour leurs efforts ;

e Honorer un membre d’'une association bergeracoise qui se distingue par son action béné-
vole ;

o Valoriser la place des bénévoles dans le tissu associatif bergeracois ;

o Valoriser I'action d’'une association qui favorise I'essor de 'engagement de ses bénévoles.

ARTICLE 2 : LE PRIX DU BENEVOLAT

Le Prix du Bénévolat est ouvert a toute personne bénévole, agissant dans une association dont le
siege social et/ou les activités sont sur le territoire de la Ville.

Le service Vie Associative et Sports de la Ville de Bergerac est responsable de 'organisation de
ce prix.

En guise de reconnaissance, il sera remis, a I'occasion de la Journée des Associations, a chaque
gagnant un trophée et un lot d’'objets promotionnels de la Ville.

ARTICLE 3 : LA RECONNAISSANCE

Pour 'ensemble de la Ville, un maximum de 5 lauréats seront honorés.

ARTICLE 4 : LA CANDIDATURE

Un dossier de candidature sera adressé a toutes les associations bergeracoises, ce dernier doit
étre rempli et renvoyé a I'adresse suivante avant le 04/08/2024 :

Hétel de Ville
19 rue Neuve d’Argenson
BP 826
24108 BERGERAC CEDEX



Il est a noter que seule une personne agée de plus de 18 ans ou une association peut remplir ce
dossier. Seuls les dossiers complets seront considérés.

Afin de permettre une analyse équitable des candidatures, le dossier de la personne bénévole se-
ra examiné a partir des renseignements fournis dans le formulaire et au regard de chacun des cri-
téres d’évaluation. Par conséquent, il est important que vous fournissiez une description détaillée
des activités.

ARTICLE 5 : LE COMITE DE SELECTION

Les lauréats seront choisis par un jury présidé par Monsieur le Maire de Bergerac et composeé par
le Monsieur le Maire, I'’Adjointe a la Culture, I'Adjoint de la Vie Associative, '’Adjoint aux Sports et
de 2 élus de I'opposition volontaires pour siéger au sein de ce comité.

La présence de 3 membres est suffisante pour pouvoir délibérer.

ARTICLE 6 : LES CONDITIONS D’ADMISSIBILITE

La personne doit exercer I'activité de bénévolat a Bergerac ;

Le prix spécial s’adresse aux associations ayant une activité bergeracoise ;

La candidature doit porter sur I'action bénévole d’'une seule personne ;

La personne doit avoir accompli les activités bénévoles sur une base volontaire et non
dans le cadre d’'un programme scolaire ou d’un programme de réinsertion sociale ;

Les personnes peuvent déposer leur propre candidature ;

Les personnes qui travaillent bénévolement dans des organisations politiques ou syndi-
cales sont exclues ;

Une personne ou un organisme qui présente plus d’'une candidature doit soumettre, pour
chacune des candidatures, des documents dont le contenu a un caractére particulier et ex-
clusif ;

La candidature d’'une personne ne peut étre soumise a titre posthume.

Les personnes agées de moins de 18 devront obtenir 'autorisation écrite d’un parente ou
d’un représentant I1égal pour recevoir le prix.

ARTICLE 7 : LES CRITERES D’EVALUATION

L’engagement personnel et social

Ce critéere correspond a la continuité de 'engagement bénévole, a la variété des activités
bénévoles et a I'assiduité aux activités, notamment le nombre d’heures consacrées au bé-
névolat chaque semaine.

La détermination

Les activités bénévoles se sont poursuivies malgré les contraintes et les obstacles rencon-
trés.

La capacité de mobilisation

La personne bénévole agit activement pour mobiliser les ressources humaines.
L’innovation

La personne bénévole a innové dans son action bénévole ou a la création d’un service
nouveau ou différent.



VALORISATION DU BENEVOLAT EN DORDOGNE

DOSSIER DE CANDIDATURE

LASSOCIATION

NOM . e

B S Lo oottt et e st et e et e e e st st et naan it e nn e s n £ b et mem et e e et e e st et ne e e s
Ohjet et activité habituelle -

Mombre d'adhérents - ... Mombre de bénévoles © .......... Nombre de salariés - .............
{Pour les clubs sportifs - Mombre de licenciés - ... Mombre de jeunes <a18ans: ...

oM Bt PO AU B TN o e e e et
TElEPhONE © e O] e

LE BENEVOLE
Son identité et ses coordonnées
O © s LTI © e e
PIERIOM T s T P hOnE & e
Date de Naissance & . e B B T e
POl eSO &
Son intervention dans 'association

Domaine Culturel [] Domaine Social [_] Domaine Sportif ]
1 —Comment la personne a-t-elle & amenée 3 faire du bénévolat dans 'association ? Ancienneté

de son investissement bénévole et évolution, le cas échéant, de son implication (prise de
responsabilite ... ou fout explication supplémentaire que vous jugeriez utile : (1)

2-Assuretil: (1 un engagement régulier ?  Nombre d'heures estimé par semaine - .
[] unengagementponctuel? Précisez @ ...

(1) Pozsibiité de rajouter des dléments sur feuille séparde oi nécessaine




3 — Décrivez en quelques lignes la ou les actions et limplication du bénévole au sein de
I'association ainsi que tout ce qui parait utile pour répondre aux critéres d'évaluation (1) ;

¥ Précisez le(s) public(s) concemé(s) -
BB T e
P & e
P S OIS S T oo e e
Parsonnes en situation de handicap

P T RS 0 S T e e e e

oD oo

P onES B O U T e

4 —Le bénévole a-t-il regu d'autres distinctions (ex. médaille Jeunesse et Sports, autres) ?

Avis du Président de I'association d'appartenance qui présente la demande :

Date Signature du Président

Dossier a retourner complété au plus tard le 04 aolt 2024

M. Le Maire de Bergerac Contacts

Hotel de Ville Gérald TRAPY, Fatima ELARCH
Senvice Vie Association et Sports Vie Associative et Sports

159 rue Neuve d'Argenson — BP 826 055374 6620

24108 BERGERAC CEDEX vie-associative-sporis@bergerac ir
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